EDUC Ac I éN Secretaria de Educacidn Publica
Subsecretaria de Educaclén Madla Superior

Coordinacion Sectorial de Planeacion y Administracion
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Apartado “F" Estrategla para el Fortaleclmlento al Satario del Sector Educativo del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2023
SEMS-EL CECYTE-ZACATECAS

APARTADO “F" ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE
DEL ANEX® DE EJECUCION CON NOMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0097123, CELEBRADO EL 02 DE ENERO DE 2023, ENTRE
EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNQ DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE ZACATECAS, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE ZACATECAS, A QUIENES
EN FORMA CONJUNTA SE LES DENCMINARA COMO “LAS PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL
INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE ZACATECAS
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE ZACATECAS

ESTRATEGIA PARA EL APORTACION FEDERAL APORTACION DEL GOBIERNO TOTAL
FORTALECIMIENTO AL DEL ESTADO
SALARIO DEL SECTOR
EDUCATIVO
CECYTE | 3,336,688,00 3,336,688.00 6,673,376.00
EMSAD 1,265,186.00 1,265,186.00 2,530,372.00
TOTAL 4,601,874.00 4,601,874.00 9,203,748.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

+ ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTC AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS ZONA ECONGMICA 2

+ ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVC EDUCACION MEDIA SUPERIOR A
DISTANCIA ZONA ECONOMICA 2
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APARTARO "F* ESTRATEGIA PARA EL FDRTALEG!HIEIH&AL SALARID D& SECTOR EDUCATIVO QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETA EL GOBIERND DEL ESTADO LIBRE ¥ SOBERANO DE ZACATECAS ¥ EL COLEGIO DE
ESTUDIOS Cl cos Y TECNOL N:OE DEL ESTADO DE ZACATECAS
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE ZACATECAS
ESTRATEGLA PARA FL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL. SECTOR FDUCATIVO, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 202

ZONA ECONGMICA 2
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APARTADQ "F~ ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENT
E.IECI}TIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE

CACIGN P

AL SALARIO DEL secron Enucnnvo ouE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELERRADD
BLICA, EL DEL ESTADOLIBRE Y SOBERANO DE ZACA’
ESTUDIOS CIENTIFICOS YTEcNOLOGmos DEL ESTADD DE ZACATECAS

ENTRE EL
TECAS ¥ EL COLEGIO DE

COLEGID DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADQ DE ZACATECAS

EETRATEGIA FARA EL FORTALECIMENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERQ DE 2023
ZONA ECONONICA 2
. CONGEPTO | piRectivo | AT DOCENTE | DOCENTE | DOCENTE |  ANUAL
| | PLAZAS | HORAS | HORAS | (12 meses)
. 1 | ADICIONALES |
Sueldo Base | 3,194,153.00 157,194,00 | 214,437.00 | I 3,565,784.00
Prima de Antigiivdad | 452,512.00 | 20,820.00 | 40,677.00 | | 523,109.00
Prima Vacasional | 243,124.00| 12467.00 | 17,006.00 | | 272,584.00
157 Prima Vacaclonat i 4376300 | 2,245.00 | 3,061.00 i 45,089.00
Agutnaldo | 405497.00 | 20,701.00| 28,345.00 | i 4543200
5 Aguinaldo | 72,934,00 | 3,739.00| 5,103.00| I 81,776.00
Seguridad Social | 979,280.00 | 50,224.00 | 68,506.00 1,008,008.00
Subcuenta de Vivisnda I 214,756.00 | 14,012.00| 15,023.00 | 240,791.00
Sistoma de Ahorre para ¢l Retiro I 85,901.00 | 4,406.00 | 6,010.00 96,317.08
Seguro Instituctonal ( N51} | 5420800 | 2,6M.00) 3,644.00 | 60,613.00
Ajuste a Calendarto | 50,6500 | 2,600.00 | 3,543.00 56.784.00
Est. por Puntualidad y Asistancla | 7597000 | 3,897.00 5,314.00| §5,181.00
Econémicos No Disfrutadas | &0,779.00 | 2,337.00 3,189.00| 66,305.0¢
Descanso Obligatorin | Fastive | 20,259.00 | 1,038.00 | 1,415.00 | 22,712.08
| TOTAL| | 5,953,675.00 | 304,423.00 | 415273900| { 6,673,376.00 |
[APorTACION FEDERAL (50.0%)] I aemessrso 152,214.00] 207,636.50 | 3asessm)
[APORTACION ESTATAL (500%}] | 2,876,837.50 | 152,21480] 207,636.50] 1 3,336 58808 |
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APARTADO “F* ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARID % SECTOR EDUCATIVO QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL. GOBIERND DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE ZACATECAS Y EL COLEGIO DE
ESTUDIOS C FICOS Y TECNOLOGICDS DEL ESTADO DE ZACATECAS

EDUCACIGN MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE ZACATECAS
ESTRATEGIA PARA BL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR ETAJCATIVO, CON VIGENCIA A FPARTIR DEL 1* DE ENERO DE 2023
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| APARTADO "F” ESTRATEGIA PARA EL FWTALEGIW%AL SALARIO Eﬁ SECTOR EDUGATIVD QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL _-‘I
| EJECUTI¥O FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRET PUBU?. EL GOBIERND DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE ZACATECAS YEL COLEGIDDE |
ESTUDIOS CIE FICDS Y TECN GICOS DEL ESTADO DE ZACATECAS B

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE ZACATECAS
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMMENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, CON VIGENCIA A PANTIR DEL 1° DE ENERD DE 292

ZONA ECONONICA 2
| CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE | DOCENTE | DQCENTE | anvaL |
- PLAZAS HORAS HORAS | {12 meses)

| ; AL ES [ l

Sueldo Base 148,640.00 | 688,110.00 365,554.00 | 184,386.00 | 1,384,690.00

Prima de Antigiidad | | 81,679.00 60,901.00 | 30,719.00 | 173,200.00

Prima Vacacional | 9,776.00 | 51,318.00 2843200 | 14,341.00| I 103,867.00

157 Prima Vacacional | 1,760.00 | 9,238.00 | 5,117.00 2,501.00 | 19,696.00

Aguinakip | 16,294.00 | 85,532.00 | 47,384.00 | 23,900.00 | 173,110.00
157 Aguinaklo | 2,93200 | 15,384.00 8,528.00 | 4,30200 | 1,158.00]
Soguridad Social | 29,377.00| 206,714.00 114,518.00 57,764.00 | 418,373.00|
Subcuenta de Viviendz | %,635.00| 45,333.00 25,112.00 | 12,667.00 91,747.001
Sistema de Ahotro para ¢ Retire | 3,454.00 | 18,133.00 10,044.00 | 505700/ 36,620.00 |
Ssguro Institucionat { N3} I | 11,698.00 | 8.214.00 | 3,134.00 21,046.00 |
Nuate a Calendario I | 10,691.00 | 592400 238700 19,602.00|
Est. por Puntualidad y Asistencla | | 16,037.00 | 5,863.00 | 448200 28,402.00 |
Econimicos No Disfrutados ! | 12,828.00 | 5,330.00 | 2,688.00 | 20,846.00 |
Descanso Obigatorio | Fastivos ] | | 4,276.00 | 2,350.00 | 1,185.00 | 7,840.00 |
L TOTAL| 228,850.00 | 1,256,981.00 f 604,310.001 350,213.00 i 2,530,372,00 |
|APORTACION FEDERAL [500%)] 114,434.00 628,490.50 | 347,155.00 175,106.50 | I 1,265,186.00
|APORTACION ESTATAL(500%)/ 114,434.00| 628,480.50 | 34715500 175,106.50 | | 1,265,186,00 |
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E DUC ACIC"')N Secretaria de Educacién Pablica
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Enteradas "LLAS PARTES™ del contanfdo y alcance de este Apartado "F" Estrategla para el Fortalecimiento al Salario del Sector
Educativo, lo firman en cuatro iantes, en la Ciudad de México, el 02 de julio de 2023:

Por: "LA SEP™ Por: "EL

igo Reyes

‘ obiern

Director de Subs g e Planteles y ODES

Ricardg/Qlivayes Sanghez
fas del\Gobleryoydel Estado de
tate

Maribel Viihd \)

(-]
Secretaria de Educaclon del Gobierno del Estado de
Zacatecas

Por: "EL CECYTE"

ULTIMA HOJA BEL APARTADO "F" ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, QUE FORMA
PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0097/23, CELEBRADO EL 02 DE
ENERO DE 2023, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUGACION PUBLICA; EL GOBIERNO
DEL ESTADO LIBERE Y SOBERANO DE ZACATECAS, Y EL COLEGIC DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE
ZACATECAS, DE FECHA 03 DE JULIO DE 2023.
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